STATUT

Wodociggow Miasta Krakowa S.A.

Tl WODOCIAGI
B Miasta Krakowa




Tekst statutu ustalony uchwatg nr 23/MPWIiK S.A./2017 - Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Miejskiego Przedsiebiorstwa Wodociggdéw i Kanalizacji Spotka Akcyjnaw
Krakowie z dnia 18 grudnia 2017 r. (akt notarialny Rep.: A 9443/2017), zmieniony uchwatg

nr 2/MPWIiK S.A./2019 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki pod firma Miejskie
Przedsiebiorstwo Wodociggodw i Kanalizacji Spétka Akcyjna w Krakowie z dnia 30 stycznia 2019
r. (akt notarialny Rep: A 804/2019), zmieniony uchwatg nr 18/MPWiK S.A./2019 Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Miejskiego Przedsiebiorstwa Wodociggdow i Kanalizacji Spétka Akcyjna
z siedzibg w Krakowie z dnia 30 maja 2019 r. (akt notarialny Rep: A 3812/2019), zmieniony
uchwatag nr 22/MPWiK S.A./2020 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki pod firma:
Miejskie Przedsiebiorstwo Wodociggdw i Kanalizacji Spétka Akcyjna z siedzibg w Krakowie
zdnia 29.09.2020 . (akt notarialny Rep: A 7933/2020), zmieniony uchwatg nr 23/MPWiK
S.A./2020 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki pod firmg Miejskie Przedsiebiorstwo
Wodociaggdw i Kanalizacji Spétka Akcyjna z siedziba w Krakowie z dnia 29 wrzes$nia 2020 r. (akt
notarialny Rep. A 7933/2020), zmieniony uchwatg nr 188/VI111/21 Zarzadu Wodociaggdéw Miasta
Krakowa S.A. z dnia 23 wrzes$nia 2021 r. (akt notarialny Rep. A 5880/2021), zmieniony uchwatga
nr 3/WMK S.A./2022 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Wodociggdéw Miasta Krakowa
S.A. zdnia 18 stycznia 2022 r. (akt notarialny Rep. A 360/2022), zmieniony uchwatg nr 20/WMK
S.A./2022 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Wodociggdw Miasta Krakowa S.A. zdnia 21
grudnia 2022 r. (akt notarialny Rep. A 7164/2022), zmieniony uchwatg nr 201/1X/2023 Zarzadu
Wodociggdéw Miasta Krakowa S.A. z dnia 25 lipca 2023 .

|. Postanowienia ogdlne

§1

1. Firma Spotki brzmi: Wodociagi Miasta Krakowa Spétka Akcyjna
2. Spotka moze uzywac skrétu firmy: Wodociagi Miasta Krakowa S.A.

3. Spotka moze uzywac znaku towarowego.

§2
Siedziba Spotki jest miasto Krakow.

§3

1. Zatozycielem Spétki jest Gmina Miejska Krakow.

2. Spé6tka dziata na podstawie ustawy z dnia 15 wrzes$nia 2000 r. - Kodeks spétek handlowych
(dalej jako: k.s.h.), ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej, a takze innych
wtasciwych przepisow.

3. Spoétka ma na celu realizacje zadan wtasnych Gminy Miejskiej Krakéw o charakterze uzytecz-
nosci publicznej, obejmujace sprawy wodociggdéw i zaopatrzenia w wode, kanalizacji, a takze
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usuwania i oczyszczania sciekdw komunalnych.
4. W braku postanowien Statutu stosuje sie przepisy wymienione w § 3 ust. 2 Statutu.

5. Czas dziatania Spéfki jest nieoznaczony.

§4

1. Spoétka dziata na terenie Rzeczypospolitej Polskiej i moze dziata¢ poza jej granicami.

2. Spotka moze na terenie swojej dziatalnosci tworzy¢ oddziaty, przedstawicielstwa oraz inne
placéwki.

3. Spotka moze uczestniczy¢ w innych spétkach. Przystapienie do innych spétek oraz wystgpienie
z nich nastepuje na podstawie uchwat wtasciwych organéw Spétki.

ll. Przedmiot dziatalnosci Spotki
§5

1. Przedmiotem dziatalnosSci Spotki jest:
1) pobér, uzdatnianie i dostarczanie wody (PKD 36.00.7),
2) odprowadzanie i oczyszczanie $ciekéw (PKD 37.00.7),
3) obrébka i usuwanie odpadow innych niz niebezpieczne (PKD 38.21.7),
)

4) wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych i klimatyzacyjnych
(PKD 43.22.7),

5) badaniai analizy zwigzane z jakoscig zywnosci (PKD 71.20.A),
6) pozostate badaniai analizy techniczne (PKD 71.20.B),

)

)
7) roboty zwigzane z budowa rurociggéw przesytowych i sieci rozdzielczych (PKD 42.21.Z),
8) roboty zwigzane z budowa linii telekomunikacyjnych i elektroenergetycznych (PKD 42.22.7),
)

9) roboty zwigzane z budowa pozostatych obiektow inzynierii lgdowej i wodnej, gdzie indziej
niesklasyfikowane (PKD 42.99.7),

10) pozostate specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD 43.99.7),
11) wykonywanie pozostatych instalacji budowlanych (PKD 43.29.7),

12) dziatalno$¢ w zakresie architektury (PKD 71.11.7)

13) dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne (PKD 71.12.7),

14) naprawa i konserwacja urzadzen elektronicznych i optycznych (PKD 33.13.Z),

15) naprawa i konserwacja urzadzen elektrycznych (PKD 33.14.Z),

17) kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek (PKD 68.10.7),
18) wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi (PKD 68.20.7),
19) transport drogowy towaréow (PKD 49.41.7),

)

)

)

)

)

)
16) instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia (PKD 33.20.Z),

)

)

)
20) pozostaty transport lgdowy pasazerski, gdzie indziej niesklasyfikowany (PKD 49.39.7),
)

21) konserwacja i naprawa pojazdéw samochodowych, z wytgczeniem motocykli (PKD 45.20.7),

Ry

T WODOCIAGI 3
Y Miasta Krakowa




22) dziatalnos¢ ustugowa wspomagajaca transport Ilgdowy (PKD 52.21.7),

23) sprzedaz hurtowa wyrobéw metalowych oraz sprzetu i dodatkowego wyposazenia hydrau-
licznego i grzejnego (PKD 46.74.Z),

24) sprzedaz detaliczna czesci i akcesoriéw do pojazdéw samochodowych, z wytaczeniem motocykli
(PKD 45.32.7),

25) sprzedaz detaliczna paliw do pojazdéw silnikowych na stacjach paliw (PKD 47.30.Z),
26) dziatalnos$¢ w zakresie telekomunikacji przewodowej (PKD 61.10.Z),

27)dziatalnos¢ w zakresie telekomunikacji bezprzewodowej z wytgczeniem telekomunikacji
satelitarnej (PKD 61.20.7),

28) wytwarzanie energii elektrycznej (PKD 35.11.Z),
29) przesytanie energii elektrycznej (PKD 35.12.7),
30) dystrybucja energii elektrycznej (PKD 35.13.Z),
31) handel energig elektryczna (PKD.35.14.7),
32) wytwarzanie paliw gazowych (PKD 35.21.7),

)

33) wytwarzanie i zaopatrywanie w pare wodna, goracg wode i powietrze uktadéw klimatyzacyjnych
(PKD 35.30.2),

34) wydawanie ksigzek (PKD 58.11.7),

35) sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana (PKD 46.90.7),

36) pozostate drukowanie (PKD 18.12.7),

37) pozostata dziatalnos¢ wydawnicza (PKD 58.19.7),

38) sprzedaz detaliczna ksigzek prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.61.7),
)

39) sprzedaz detaliczna gazet i artykutow pismiennych prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach
(PKD 47.62.7),

40) obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krétkotrwatego zakwaterowania (PKD 55.20.7),
41) pozostate zakwaterowanie (PKD 55.90.7),

)

)
42) pozostata ustugowa dziatalnos¢ gastronomiczna (PKD 56.29.7),
43) pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD 85.59.B),
)

44)chéw i hodowla ryb oraz pozostatych organizméw wodnych w wodach srédladowych
(PKD 03.22.2),

45) pozostate uprawy rolne inne niz wieloletnie (PKD 01.19.7),

46) gospodarka le$na i pozostata dziatalnosc lesna z wytaczeniem pozyskiwania produktow
le$nych (PKD 02.10.2),

47) pozyskiwanie drewna (PKD 02.20.7).

2. llekro¢ dla prowadzenia dziatalnosci okreslonej w § 5 ust. 1 Statutu wymagana jest koncesja,
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zezwolenie lub licencja, podjecie tej dziatalnosci jest mozliwe po uzyskaniu koncesji, zezwo-
lenia lub licencji.

lll. Kapitaty, fundusze i akcje

§6

Spoétka tworzy nastepujace kapitaty i fundusze:
1) kapitat zaktadowy,
2) kapitat zapasowy,
3) kapitat rezerwowy,
4) zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych,
)

5) inne fundusze tworzone w drodze uchwaty Walnego Zgromadzenia.

§7

1. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 234.567.000,00 zt (stownie: dwiescie trzydziesci cztery miliony
piecset szescdziesiat siedem tysiecy ztotych) i dzieli sie na 2.345.670 (stownie: dwa miliony
trzysta czterdziesci piec tysiecy szesc¢set siedemdziesiat) akcji o wartosci nominalnej po 100
(stownie: sto) ztotych kazda, z tego:

1) 343.400 (stownie: trzysta czterdziesci trzy tysigce czterysta) akcji na okaziciela serii A1 o nume-
rach od A1-0000001 do A1-0343400, ktore pokryte sg wktadem niepienieznym,

2) 27.740 (stownie: dwadziescia siedem tysiecy siedemset czterdziesci) akcji na okaziciela serii
A2 o numerach od A2-0400001 do A2-0427740, ktére pokryte sg wktadem pienieznym,

3) 23.220 (stownie: dwadziescia trzy tysigce dwiescie dwadziescia) akcji na okaziciela serii A3
o numerach od A3-0427741 do A3-0450960, ktére pokryte sg wktadem pienieznym,

4) 7.900 (stownie: siedem tysiecy dziewiecéset) akcji na okaziciela serii A4 o numerach od
A4-0450961 do A4-0458860, ktore pokryte sg wktadem pienieznym,

5) 10.000 (stownie: dziesiec tysiecy) akcji imiennych serii B1 o numerach od B1-0000001 do
B1-0010000, ktére pokryte sg wktadem niepienieznym,

6) 12.000 (stownie: dwanascie tysiecy) akcji imiennych serii B2 o numerach od B2-0010001
do B2-0022000, ktére pokryte sg wktadem niepienieznym,

7) 168.200 (stownie: sto szesédziesiagt osiem tysiecy dwiescie) akcji imiennych serii C o numerach
od C-0000001 do C-0168200, ktére pokryte sg wktadem niepienieznym,

8) 19.910 (stownie: dziewietnascie tysiecy dziewiecset dziesiec) akcji imiennych serii D1 o numerach
od D1-0000001 do D1-0019910, ktére pokryte sg wktadem niepienieznym,

9) 346.500 (stownie: trzysta czterdziesci szesc tysiecy piecéset) akcji imiennych serii D2 o nume-
rach D2-0000001 do D2-0346500, ktére pokryte sg wktadem niepienieznym,

10) 101.200 (stownie: sto jeden tysiecy dwiescie) akcji imiennych serii E1 o numerach
E1-0000001 do E1-0101200, ktére pokryte sg wktadem niepienieznym,

11) 278.600 (stownie: dwiescie siedemdziesigt osiem tysiecy szeséset) akcji imiennych serii E2
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2.

o numerach E2-0000001 do E2-0278600, ktére pokryte sg wktadem niepienieznym,

12) 17.900 (stownie: siedemnascie tysiecy dziewiecset) akcji imiennych serii F1 o numerach
F1-0000001 do F1-0017900, ktére pokryte sg wktadem niepienieznym,

13) 17.100 (stownie: siedemnascie tysiecy sto) akcji imiennych serii F2 o numerach F2-0000001
do F2-0017100, ktére pokryte sg wktadem niepienieznym,

14) 22.700 (stownie: dwadziescia dwa tysigce siedemset) akcji imiennych serii F3 o numerach
F3-0000001 do F3-0022700, ktére pokryte sg wktadem niepienieznym,

15) 189.000 (stownie: sto osiemdziesiat dziewiec tysiecy) akcji imiennych serii F4 o numerach
F4-0000001 do F4-0189000, ktére pokryte sg wktadem niepienieznym,

16) 111.200 (stownie: sto jedenascie tysiecy dwiescie) akcji imiennych serii F5 o numerach
F5-0000001 do F5-0111200, ktére pokryte sg wktadem niepienieznym,

17) 293.100 (stownie: dwiescie dziewiecdziesiat trzy tysigce sto) akcji imiennych serii F6
o numerach F6-0000001 do F6-0293100, ktére pokryte sg wktadem niepienieznym,

18) 46.900 (stownie: czterdziesci szes¢ tysiecy dziewiecset) akcji imiennych serii F7 o numerach
F7-0000001 do F7-0046900, ktére pokryte sg wktadem niepienieznym,

19) 48.000 (stownie: czterdziesci osiem tysiecy) akcji imiennych serii F8 o numerach
F8-0000001 do F8-0048000, ktére pokryte sa wktadem niepienieznym,

20) 118 000 (stownie: sto osiemnascie tysiecy) akcji imiennych serii F9 o numerach F9-0000001
do F2-0118000, ktore pokryte sg wktadem niepienieznym,

21) 118 600 (stownie: sto osiemnascie tysiecy szes¢set) akcji imiennych F10 o numerach
F10-0000001 do F10-0118600, ktére pokryte sg wktadem niepienieznym,

22) 24 500 (stownie: dwadziescia cztery tysigce piecset) akcji imiennych serii F11 o numerach
F11-0000001 do F11-0024500, ktére pokryte sg wktadem niepienieznym.

Jedynym wtascicielem wszystkich akcji Spoétki jest Krakowski Holding Komunalny S.A. w Krakowie.

§8

1.

Kapitat docelowy Spétki wynosi 174.087.750,00 (stownie: sto siedemdziesiat cztery miliony
osiemdziesiat siedem tysiecy siedemset piecdziesiat) ztotych.

. Do podwyzszania kapitatu zaktadowego w granicach ustalonego kapitatu docelowego w okresie

do dnia 30 listopada 2025 roku upowazniony jest Zarzad, co nie uchybia kompetencji Walnego
Zgromadzenia do podwyzszania kapitatu zaktadowego w zwyktym trybie w okresie udzielonego
upowaznienia. Upowaznienie Zarzadu moze by¢ przedtuzone na kolejne okresy, jednak nie
dtuzsze niz trzy lata i wymaga dla swej waznosci zmiany Statutu.

. W ramach udzielonego upowaznienia Zarzad moze podwyzsza¢ kapitat zaktadowy w drodze

jednego lub kilku kolejnych podwyzszen i moze wydawac akcje w zamian za wktady pieniezne
lub wktady niepieniezne. Akcje wydane w trybie podwyzszenia dokonanego przez Zarzad obej-
mowac moze wytacznie Krakowski Holding Komunalny S.A. w Krakowie.

. Upowaznienie Zarzadu nie obejmuje podwyzszania kapitatu zaktadowego ze srodkéw wtasnych

Spotki, ani wydawania akcji uprzywilejowanych oraz przyznawania akcjonariuszom uprawnien
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osobistych.

5. Uchwata Zarzadu podjeta w granicach upowaznienia zastepuje uchwate Walnego Zgromadzenia
o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego, przy czym dla swej waznosci wymaga zachowania formy
aktu notarialnego. Zarzad upowazniony jest do samodzielnego ustalania w uchwale o podwyz-
szeniu kapitatu ceny emisyjnej i wydania akcji w zamian za wktady niepieniezne.

§9

Kapitat zapasowy tworzony jest:
1) na podstawie i zasadach okreslonych w art. 396 § 1-3 k.s.h.,

2) z odpisow z czystego zysku Spétki dokonywanych na podstawie uchwat Walnego Zgromadzenia
dotyczacych przeznaczenia zysku za dany rok obrotowy.

§10

Kapitat rezerwowy tworzony jest na pokrycie szczegdlnych strat lub wydatkéw. Uchwata Walnego
Zgromadzenia o utworzeniu kapitatu rezerwowego powinna okresla¢ rodzaj wydatkow, jakie z tego
kapitatu mogg by¢ finansowane oraz wysokos¢ odpisu na ten kapitat z zysku za dany rok obrotowy.

§11

1. Akcje Spotki sg akcjami imiennymi lub akcjami na okaziciela.
2. Akcje moga by¢ wydawane w odcinkach zbiorowych.

3. Wykreslony.

§12
1. Akcje Spétki moga by¢ umorzone.

2. Umorzenie akcji odbywa sie na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia oraz wymaga obni-
zenia kapitatu zaktadowego. Uchwata powinna okresla¢ w szczegélnosci podstawe prawng
umorzenia, wysoko$¢ wynagrodzenia przystugujacego akcjonariuszowi umorzonych akcji badz
uzasadnienie umorzenia akcji bez wynagrodzenia oraz sposéb obnizenia kapitatu zaktadowego.

3. Akcje moga by¢ umorzone za zgodg akcjonariusza w drodze ich nabycia przez Spétke (umorzenie
dobrowolne) albo bez zgody akcjonariusza (umorzenie przymusowe).

4. Umorzenie dobrowolne jest dopuszczalne w kazdym przypadku, gdy akcjonariusz, ktorego akcje
maja by¢ umorzone wyrazi zgode na warunki umorzenia, w szczegoélnosci uzgodniona zostanie
ilos¢ akcji, ktére majg by¢ umorzone, termin umorzenia, wysokos¢ wynagrodzenia albo zgoda na
umorzenie bez wynagrodzenia oraz termin wyptaty wynagrodzenia. Umorzenie dobrowolne nie
moze by¢ dokonane czesciej niz raz w roku obrotowym.

5. Akcje Spotki moga zosta¢ umorzone w trybie przymusowym w przypadku, gdy:

1) umorzenie bedzie konieczne dla pokrycia strat Spétki lub sfinansowania innych waznych
celow Spotki; w tym przypadku umorzenie powinno nastgpic proporcjonalnie do posiadanych
akgji,

2) akcje Spotki zostaty zajete w trybie egzekucji sadowej lub pozasadowe;j,
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3) akcje Spotki zostaty nabyte przez akcjonariusza prowadzacego dziatalnosé konkurencyjng
wobec Spotki.

6. Umorzenie przymusowe nastepuje za wynagrodzeniem, ktore nie moze by¢ nizsze od wartosci
przypadajacych na akcje aktywodw netto, wykazanych w sprawozdaniu finansowym za ostatni rok
obrotowy, pomniejszony o kwote przeznaczong do podziatu miedzy akcjonariuszy.

7. Umorzenie akgji nastepuje z chwilg obnizenia kapitatu zaktadowego, z zastrzezeniem § 12 ust. 8 Statutu.
8. W sytuacjach, o ktérych mowa w art. 360 § 2 k.s.h.iart. 457 § 1 k.s.h. umorzenie akcji nastepuje:
1) z chwila zawiadomienia akcjonariusza o tresci uchwaty - w sytuacji, gdy umorzenie odbywa
sie w trybie przymusowym,
2) z chwilg podjecia uchwaty - w sytuacji, gdy umorzenie odbywa sie w trybie dobrowolnym.

9. Zawiadomienie, o ktérym mowa w § 12 ust. 8 pkt 1 Statutu wymaga formy pisemnej i zawierac
powinno tres¢ uchwaty o umorzeniu akgji.

10. Jezeli umorzenie nastepuje za wynagrodzeniem, wynagrodzenie jest wyptacane akcjonariuszowi:

1) w ciggu 30 dni od otrzymania przez akcjonariusza zawiadomienia o podjeciu uchwaty
w sprawie umorzenia akcji - gdy umorzenie nastepuje w sytuacjach, o ktérych mowa w art.
360§ 2ks.h.iart.4578§ 1ks.h,,

2) w ciagu 30 dni od doreczenia postanowienia o wpisaniu do Krajowego Rejestru Sagdowego
zmiany kapitatu zaktadowego - w pozostatych sytuacjach.

11. W szczegodlnych sytuacjach, gdy wyptata wynagrodzenia zagraza ptynnosci finansowej Spoétki,
zaptata wynagrodzenia moze by¢ roztozona maksymalnie na 10 rat, przy czym ostatnia rata
ptatna powinna by¢ najpdzniej w ciggu 2 lat od umorzenia akgji.

12. Przymusowe umorzenie akcji dotyczy wytacznie akcji Spotki objetych po dniu wpisania do
Krajowego Rejestru Sgdowego zmiany Statutu wprowadzajacej tryb umorzenia przymusowego.

13. Szczegbdtowe zasady umarzania akcji Spotki okresla Regulamin szczegétowych zasad poste-
powania przy umarzaniu akcji Spétki. Regulamin opracowuje Zarzad, a zatwierdza Rada
Nadzorcza.

IV. Nieodptatne nabycie akcji przez pracownikow Spotki
§13

W razie prywatyzacji Spoétki, uprawnionym pracownikom w rozumieniu art. 2 pkt 5 ustawy z dnia
30 sierpnia 1996 roku o komercjalizacji i niektorych uprawnieniach pracownikéw przystuguje
prawo do nieodptatnego nabycia do 15 (stownie: pietnascie) % akcji Spotki na zasadach okreslonych

w ustawie o komercjalizacji i niektérych uprawnieniach pracownikéw.

V. Organy Spoétki

§14
1. Organami Spotki sa:
1) Zarzad,




2) Rada Nadzorcza,
3) Walne Zgromadzenie.

2. Z zastrzezeniem bezwzglednie wigzacych przepisow k.s.h. oraz postanowien Statutu, uchwaty
Zarzadu lub Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosoéw, przy obecnosci ponad
potowy powotanego sktadu, odpowiednio, Zarzadu albo Rady Nadzorczej.

3. W przypadku réwnosci gtosow przy podejmowaniu uchwat przez Zarzad lub Rade Nadzorcza,
rozstrzyga, odpowiednio, gtos Prezesa Zarzadu lub Przewodniczgcego Rady Nadzorczej.

§15

Cztonkiem Zarzadu, Rady Nadzorczej albo likwidatorem moze by¢ tylko osoba fizyczna, majaca petng
zdolnos$¢ do czynnosci prawnych.

Zarzad

§16

1. Zarzad sktada sie z jednego do szesciu Cztonkow, w tym Prezesa Zarzadu. W przypadku Zarzadu
wieloosobowego w jego sktad wchodzi od jednego do dwdch Wiceprezesow Zarzadu oraz moga
wchodzi¢ Cztonkowie Zarzadu. Liczbe Cztonkdéw Zarzadu, w tym liczbe Wiceprezeséw Zarzadu,
okresla Walne Zgromadzenie na wniosek Rady Nadzorcze;j.

2. Cztonkow Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza. Powotanie nastepuje po przeprowadzeniu
postepowania kwalifikacyjnego, ktérego celem jest sprawdzenie i ocena kwalifikacji kandydatow
oraz wytonienie najlepszych kandydatow. Walne Zgromadzenie okresla wymogi, jakie musi spet-
nia¢ kandydat na Cztonka Zarzadu, zgodnie z art. 10a ust. 7 ustawy z dnia 20 grudnia 1996r.

o gospodarce komunalne;j.

3. Wspolna kadencja Zarzadu trwa cztery lata. Ta sama osoba moze by¢ powotana na kolejne
kadencje nie dtuzsze niz cztery lata kazda. Powotanie moze nastapic nie wczesniej niz na rok przed
uptywem biezacej kadencji. Kadencje oblicza sie w petnych latach obrotowych.

4. Zasady powotywania, zawieszania w czynnosciach i odwotywania Cztonkéw Zarzadu okresla
Regulamin powotywania, zawieszania w czynnosciach i odwotywania Cztonkéw Zarzadu, ktory
uchwala Rada Nadzorcza.

5. Mandat Cztonka Zarzadu wygasa najpdzniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdza-
jacego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji Cztonka Zarzadu.

6. Mandat Cztonka Zarzadu wygasa takze z powodu:
1) $mierci,
2) rezygnacji,
3) odwotania,
4) zaistnienia okolicznosci, z ktdrymi obowiazujace przepisy prawa wiaza taki skutek.

6a. Sktadajac rezygnacje, Cztonek Zarzadu informuje o tym fakcie Przewodniczacego Rady
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Nadzorczej.

7. Cztonek Zarzadu moze byc odwotany przez Rade Nadzorcza przed uptywem kadencji. W takim
przypadku mandat Cztonka Zarzadu wygasa z chwilg okreslong w uchwale o odwotaniu, zas
jezeli uchwata nie okresla tej chwili - z chwilg podjecia uchwaty. Odwotanie Cztonka Zarzadu nie
pozbawia go roszczen ze stosunku prawnego dotyczacego petnienia funkcji Cztonka Zarzadu.

8. Uchylony
§17

1. Zarzad prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje jg na zewnatrz.

2. Wszystkie sprawy Spoétki niezastrzezone ustawg albo Statutem do kompetencji Walnego
Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, naleza do zakresu dziatania Zarzadu.

3. Uchwaty Zarzadu wymagaja w szczegdlnosci:
1) wnioskowanie o podziat zysku lub pokrycie straty,
1a) przyjecie corocznego pisemnego raportu, zawierajacego:
a) sprawozdanie z realizacji rocznego i wieloletniego planu rzeczowo-finansowego Spotki,

b) sprawozdania o wydatkach reprezentacyjnych, wydatkach na ustugi prawne, ustugi
marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw miedzyludzkich (public relations)
i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem, o ktérym
mowa w ustawie z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym,

c) sprawozdanie ze swojej dziatalnosci jako organu Spotki,

2) ustalenie projektu Regulaminu Zarzadu,

3) uchwalenie Regulaminu organizacyjnego Spoéfki,

4) powotanie prokurenta,

5) przyjecie projektow planéw wieloletnich i rocznych planéw rzeczowo-finansowych dziatal-
nosci Spotki,

6) zawarcie umowy kredytu, pozyczki, poreczenia, zastawu na aktywach Spotki, gwarancji lub innych
podobnych umoéw,

7) zbywanie i nabywanie sktadnikéw aktywéw trwatych oraz ich obcigzanie o wartosci réwne;j
lub przekraczajacej kwote 200.000 (stownie: dwiescie tysiecy) ztotych,

8) zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci, z zastrzeze-
niem postanowien Statutu,

9) tworzenie i likwidacja oddziatéw i innych jednostek organizacyjnych Spotki,

10) powotywanie spotek zaleznych,

11) udzielanie petnomocnictw, o ktérych mowa w § 18 ust. 3 Statutu,

12) zawieranie umow o dofinansowanie z krajowych i zagranicznych srodkéw pomocowych dla
Spotki,

13) inne sprawy wymagajace uchwaty Rady Nadzorczej lub uchwaty Walnego Zgromadzenia,
o ktorych rozpatrzenie Zarzad zwraca sie do Rady Nadzorczej lub do Walnego Zgromadzenia.
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4.

5a.

5b.

8a.

8b.

8c.

8d.

8e.

Powyzsze Zarzad wykonuje z uwzglednieniem kompetencji Walnego Zgromadzenia i Rady
Nadzorczej okreslonych w przepisach k. s. h. orazw § 23 ust. 2 oraz § 31 ust. 1 Statutu.

Postanowienia § 17 ust. 4 Statutu nie wytaczajg uprawnien Zarzadu do podejmowania uchwat
w kazdej sprawie, dotyczacej biezacej dziatalnosci Spotki.

Zarzad jest obowigzany, bez dodatkowego wezwania, do udzielenia Radzie Nadzorczej informacji o:
1) uchwatach Zarzadu i ich przedmiocie,

2) sytuacji spotki, w tym w zakresie jej majatku, a takze istotnych okolicznosciach z zakresu
prowadzenia spraw spoftki,

3) postepach w realizacji wyznaczonych w planach rocznych i wieloletnich kierunkéw rozwoju
dziatalnosci spo6tki, przy czym powinien wskazaé na istotne odstepstwa od wczes$niej wyzna-
czonych kierunkéw w tych Planach, podajac zarazem uzasadnienie odstepstw,

4) transakcjach oraz innych zdarzeniach, ktére istotnie wptywaja na sytuacje majatkowsa spoétki,
w tym na jej rentownosc lub ptynnosg,

5) zmianach uprzednio udzielonych Radzie Nadzorczej informacji, jezeli zmiany te istotnie
wptywaja na sytuacje spoftki.

Zarzad nie jest obowigzany do udzielania w trybie art. 380! kodeksu spétek handlowych Radzie

Nadzorczej posiadanych informacji, o ktérych mowa w § 17 ust. 5a Statutu dotyczacych spétek

zaleznych oraz spétek powigzanych.

Walne Zgromadzenie i Rada Nadzorcza nie moga wydawac Zarzadowi wigzacych polecen doty-
czacych prowadzenia spraw Spotki.

Kazdy Cztonek Zarzadu moze prowadzi¢ bez uprzedniej uchwaty Zarzadu sprawy nieprzekra-
czajace zakresu zwyktych czynnosci.

Jezeli jednak przed zatatwieniem sprawy, o ktérej mowa w § 17 ust. 7 Statutu, chocby jeden
z pozostatych Cztonkdéw Zarzadu sprzeciwi sie jej przeprowadzeniu lub jezeli sprawa prze-
kracza zakres zwyktych czynnosci Spotki, wymagana jest uprzednia uchwata Zarzadu.

Zarzad obraduje i podejmuje uchwaty na posiedzeniach, z zastrzezeniem § 17 ust. 8e Statutu,

Posiedzenia Zarzadu mogg sie odbywac takze bez formalnego zwotania, jezeli wszyscy
Cztonkowie Zarzadu sg obecni i wyrazajg zgode na odbycie posiedzenia i umieszczenie okreslo-
nych spraw w porzadku obrad.

W posiedzeniu Zarzadu mozna uczestniczyc rowniez przy wykorzystaniu srodkéw bezposred-
niego porozumiewania sie na odlegtosé.

Cztonkowie Zarzadu moga brac udziat w podejmowaniu uchwat Zarzadu, oddajac swoj gtos na
pismie za posrednictwem innego Cztonka Zarzadu.

Zarzad moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw bezpo-
sSredniego porozumiewania sie na odlegtosc. Uchwata jest wazna, gdy wszyscy Cztonkowie
Zarzadu zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty oraz ponad potowa Cztonkéw Zarzadu
wzieta udziat w podejmowaniu uchwaty.
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8f.

9a.

9b.

10.

Uchwaty Zarzadu sg protokotowane. Protokdt powinien zawieraé porzadek obrad, imiona

i nazwiska Cztonkéw Zarzadu uczestniczacych w gtosowaniu i liczbe gtoséw oddanych na
poszczegodlne uchwaty, zgtoszone przez Cztonkéw Zarzadu zdania odrebne wraz z jego ewen-
tualnym umotywowaniem. Protokdt podpisuje co najmniej Cztonek Zarzadu prowadzacy posie-
dzenie lub zarzadzajacy gtosowanie oraz Cztonek Zarzadu zgtaszajacy zdanie odrebne.

Prezes Zarzadu lub upowazniony przez niego Cztonek Zarzadu kieruje pracami Zarzadu,
w szczegolnosci zwotuje posiedzenia Zarzadu oraz im przewodniczy.

Prezes Zarzadu moze upowaznic innego Cztonka Zarzadu do wykonywania niektérych lub
wszystkich czynnosci Prezesa Zarzadu okreslonych w powszechnie obowigzujgcych przepisach
prawa lub w Statucie.

W przypadku, gdy mandat Prezesa Zarzadu wygast przed uptywem kadencji, Prezes Zarzadu
zostat z waznych powoddéw zawieszony w czynnosciach lub z innych przyczyn nie moze spra-
wowac swoich czynnosci, do czasu powotania nowego Prezesa Zarzadu, odwieszenia dotych-
czasowego, ustania innych przyczyn uniemozliwiajgcych sprawowanie czynnosci Prezesa
Zarzadu lub delegowania Cztonka Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci
Prezesa Zarzadu - wszystkie uprawnienia Prezesa Zarzadu okreslone w powszechnie obowia-
zujacych przepisach prawa lub w Statucie wykonuje Wiceprezes Zarzadu. Jezeli powotano kilku
Wiceprezeséw Zarzadu - uprawnienia te wykonuje najstarszy wiekiem Wiceprezes Zarzadu.
Jezeli nie powotano zadnego Wiceprezesa Zarzadu, mandaty wszystkich Wiceprezeséw
Zarzadu wygasty przed uptywem kadencji, wszyscy zostali z waznych powoddw zawieszeni

w czynnosciach lub z innych przyczyn zaden z nich nie moze sprawowac swoich czynnosci -
uprawnienia te wykonuje najstarszy wiekiem Cztonek Zarzadu do czasu powotania nowego
Wiceprezesa Zarzadu, odwieszenia dotychczasowego lub ustania innych przyczyn uniemozli-
wiajacych sprawowanie czynnosci Wiceprezesa Zarzadu.

Regulamin Zarzadu okresla szczegdtowa organizacje oraz sposéb wykonywania czynnosci
przez Zarzad. Regulamin opracowuje Zarzad, a zatwierdza Rada Nadzorcza.

§18

1.

Do sktadania oswiadczen w imieniu Spotki sg uprawnieni dwaj Cztonkowie Zarzadu dziatajacy
tacznie lub jeden Cztonek Zarzadu dziatajacy tacznie z prokurentem. W Zarzadzie jednoosobowym
do sktadania o$wiadczen woli w imieniu Spétki uprawniony jest Prezes Zarzadu samodzielnie.

Powotanie prokurenta wymaga zgody wszystkich Cztonkéw Zarzadu. Odwotac prokure moze
kazdy Cztonek Zarzadu.

. Do dokonywania czynnosci okre$lonego rodzaju lub poszczegdlnych czynnosci moga byc ustana-

wiani przez Zarzad niezaleznie dziatajgcy petnomocnicy. Zarzad ustala uchwata zakresy, terminy
i warunki petnomocnictw. Tak ustanowieni pethomocnicy nie sg prokurentami Spotki.

§19

1.

Z Cztonkiem Zarzadu zawiera sie umowe o $wiadczenie ustug zarzadzania w zakresie petnienia
jego funkcji, z obowigzkiem swiadczenia osobistego takiego Cztonka bez wzgledu na to, czy
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dziata on w zakresie prowadzonej dziatalnosci gospodarczej. Umowa o Swiadczenie ustug
zarzadzania z Cztonkami Zarzadu okresla miedzy innymi: zasady wynagradzania, procedury oceny
oraz warunki odwotywania, ktére nie moga by¢ sprzeczne ze Statutem i wtasciwymi przepisami
prawa.

. Umowe, o ktérej mowa w § 19 ust. 1 Statutu lub inne umowy z Cztonkami Zarzadu zawiera

Rada Nadzorcza, w imieniu ktérej dziata Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo inny Cztonek Rady
Nadzorczej delegowany sposréd jej Cztonkow, nie bedacy pracownikiem Spoftki.

. Walne Zgromadzenie okresla zasady ksztattowania wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu, zgodnie

z art. 4-8 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 roku o zasadach ksztattowania wynagrodzen osoéb kieru-
jacych niektérymi spotkami. Rada Nadzorcza z upowaznienia Walnego Zgromadzenia podejmuje
uchwaty w sprawie ksztattowania wynagrodzen Zarzadu.

Rada Nadzorcza

§ 20

1. Rada Nadzorcza sktada sie co najwyzej z szeSciu Cztonkow.

2. Rade Nadzorcza powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie.

3. Dwoch Cztonkéw Rady Nadzorczej wybierajg pracownicy Spotki. Wynik wyborow jest wigzacy
dla Walnego Zgromadzenia. Szczegdtowy tryb przeprowadzania wyboréw Cztonkéw Rady
Nadzorczej wybieranych przez pracownikoéw oraz tryb ich odwotywania okresla regulamin wyborczy
uchwalany przez przedstawicieli pracownikéw w Radzie Nadzorcze;j.

4. Kadencja Rady Nadzorczej jest wspolnai trwa trzy lata. Ta sama osoba moze by¢ powotana
w sktad Rady Nadzorczej na kolejne kadencje nie dtuzsze niz trzy lata. Powotanie moze nastgpic
nie wczesniej niz na rok przed uptywem biezacej kadencji. Kadencje oblicza sie w petnych latach
obrotowych.

5. Mandat Cztonka Rady Nadzorczej, powotanego przed uptywem danej kadencji, wygasa réwno-
czesnie z wygasnieciem mandatéw pozostatych Cztonkéw Rady Nadzorczej.

6. Mandat Cztonka Rady Nadzorczej wygasa najpdzniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji
Cztonka Rady Nadzorczej.

7. Mandat Cztonka Rady Nadzorczej wygasa takze z powodu:

1) $mierci,
2) rezygnacji,
3) odwotania,
4) zaistnienia okolicznosci, z ktérymi obowigzujace przepisy prawa wiagzg taki skutek.
8. Walne Zgromadzenie, dokonujac wyboru Cztonkéw Rady nowej kadencji, moze wskazac

wsrod nich Przewodniczacego Rady Nadzorczej. Jezeli Walne Zgromadzenie nie wskaze
Przewodniczacego Rady Nadzorczej, Rada Nadzorcza wybiera go ze swojego grona.
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§21

1. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia w miare potrzeb, nie rzadziej niz jeden raz na kazdy
kwartat roku obrotowego.

1a. Pracami Rady Nadzorczej kieruje Przewodniczacy, w przypadku jego nieobecnosci
Wiceprzewodniczacy, a w przypadku, gdy zaden z nich nie moze kierowac pracami Rady
Nadzorczej wskazany przez nig inny Cztonek Rady.

2. Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej nowej kadencji zwotuje Zarzad w terminie dwéch
miesiecy od dnia ustanowienia Rady Nadzorczej nowej kadencji, o ile uchwata Walnego
Zgromadzenia nie stanowi inaczej.

3. Zarzad lub Cztonek Rady Nadzorczej moga zadad zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej,
podajac proponowany porzadek obrad. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenie
z porzadkiem obrad zgodnym z zadaniem, ktére odbywa sie nie pdzniej niz w terminie dwdch
tygodni od dnia otrzymania zadania.

4. Do zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej wymagane jest doreczenie pisemnego zaproszenia
wszystkim Cztonkom Rady Nadzorczej lub wystanie zaproszenia na podany przez Cztonka Rady
Nadzorczej adres poczty elektronicznej na co najmniej 7 dni przed proponowanym terminem
posiedzenia Rady. Z waznych powoddéw Przewodniczacy Rady Nadzorczej moze skrécic ten termin.
Pisemne zaproszenie winno by¢ przestane listem poleconym lub doreczone osobiscie, za pisemnym
potwierdzeniem odbioru. W zaproszeniu oznacza sie date, godzine i miejsce posiedzenia oraz
proponowany porzadek obrad, a takze sposéb wykorzystania srodkéw bezposredniego porozu
miewania sie na odlegtos¢ podczas posiedzenia, o ile bedg wykorzystywane.

5. Posiedzenia Rady Nadzorczej mogg sie odbywac, jezeli wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej
zostali prawidtowo zaproszeni. Posiedzenia Rady Nadzorczej moga sie odbywac takze bez
formalnego zwotania, jezeli wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej wyrazg na to zgode oraz nie
zgtoszg sprzeciwu dotyczacego wniesienia poszczegdlnych spraw do porzadku obrad.

6. W posiedzeniu Rady Nadzorczej mozna uczestniczy¢ réwniez przy wykorzystaniu sSrodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé.

§ 22

1. Dlawaznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest wystanie zaproszenia wszystkim Cztonkom
Rady Nadzorczej na co najmniej 7 dni przed posiedzeniem Rady Nadzorczej, z zastrzezeniem § 21
ust. 4 zdanie drugie i ust. 5 Statutu.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym, z zastrzezeniem § 22 ust. 3 Statutu.

Gtosowanie tajne przeprowadza sie w sprawach osobowych oraz w innych wymaganych prze-
pisami k.s.h.

4. Cztonkowie Rady Nadzorczej moga brac¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej,
oddajac swdj gtos na pismie za posrednictwem innego Cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu
na pismie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady
Nadzorczej.
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7a.

Uchylony

Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, w tym poczta elektroniczna. Uchwata jest
wazna, gdy wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty
oraz co najmniej potowa Cztonkéw Rady Nadzorczej wzieta udziat w podejmowaniu uchwaty.

Uchwaty podejmowane w trybach okreslonych w § 22 ust. 6 Statutu zostajg przedstawione na
najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorczej, z podaniem wyniku gtosowania.

Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty réwniez w sprawach nieobjetych proponowanym
porzadkiem obrad, jezeli zaden z Cztonkéw Rady Nadzorczej biorgcych udziat w posiedzeniu
sie temu nie sprzeciwi. Powyzsze nie dotyczy uchwat podejmowanych w sprawie zatwierdzania
sprawozdan, udzielania absolutorium oraz dokonywania zmian w Zarzadzie.

Regulamin Rady Nadzorczej, okreslajgcy szczegétowo organizacje i sposdb wykonywania
czynnosci przez Rade Nadzorczg, w tym tryb dziatania, zasady udziatu w posiedzeniu Rady
Nadzorczej przy wykorzystywaniu srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé
oraz szczegbtowe zasady podejmowania uchwat w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, uchwala Rada Nadzorcza.

§ 23

1.
2.

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spotki.

Oprécz spraw zastrzezonych do kompetencji Rady Nadzorczej innymi postanowieniami Statutu
i przepisami ustaw, do szczegélnych praw, a zarazem obowigzkéw Rady Nadzorczej nalezy:

1) ocena sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdan finansowych w zakresie
zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym oraz wnioskéw Zarzadu
dotyczacych podziatu zysku lub pokrycia straty,

2) opiniowanie raportu zarzadu, o ktérym mowa w § 17 ust. 3 pkt 1a Statutu

2a) sporzadzanie oraz sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania
za ubiegty rok obrotowy (sprawozdania Rady Nadzorczej),

3) powotywanie i odwotywanie Cztonkéw Zarzadu,
4) zawieszanie w czynnosciach z waznych powodéw Cztonkéw Zarzadu,
4a) Uchylony

5) podejmowanie, z upowaznienia Walnego Zgromadzenia, uchwat w sprawie ksztattowania
wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu,

6) delegowanie Cztonkéw Rady Nadzorczej na okres nie dtuzszy niz trzy miesigce, do czasowego
wykonywania czynnosci Cztonkéw Zarzadu, ktorzy zostali odwotani, ztozyli rezygnacje albo
z innych przyczyn nie moga sprawowac swoich czynnosci,

7) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu oraz Regulaminu szczegétowych zasad postepowania
przy umarzaniu akcji Spotki, a takze uchwalanie Regulaminu powotywania, odwotywania i zawie-
szania w czynnosciach Cztonkéw Zarzadu oraz Regulaminu Rady Nadzorczej,
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7a) uchwalanie Regulaminu szczegdtowych zasad udziatu w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzy-
staniu srodkéw komunikacji elektronicznej

8) wyrazanie zgody na zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieru-
chomosci o wartosci nieprzekraczajgcej 500.000 (stownie: pieéset tysiecy) ztotych oraz
opiniowanie zbycia nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci
o wartosci przekraczajacej 500.000 (stownie: piecset tysiecy) ztotych,

9) wyrazanie zgody na zaktadanie lub przystepowanie do spétek handlowych jako akcjonariusz
lub wspdlnik mniejszosciowy, w przypadku gdy taczna wartos¢ wktadéw wniesionych do danej
spotki nie przekracza 500.000 (stownie: piecéset tysiecy) ztotych,

10) ustalanie jednolitego tekstu zmienionego Statutu oraz wprowadzanie innych zmian w Statucie

o charakterze redakcyjnym, na podstawie upowaznienia Walnego Zgromadzenia,

11) opiniowanie planéw wieloletnich i planéw rocznych dziatalnosci Spotki,
12) wyrazenie zgody na zawarcie przez Spétke umowy:

a) kredytu, pozyczki, poreczenia, zastawu na aktywach Spotki, gwarancji lub innych podobnych
umoéw, ktoérych wartosé przekracza 500.000 (stownie: piecset tysiecy) ztotych,

b) o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw miedzyludzkich
(public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego
z zarzadzaniem, jezeli wysokos$¢ wynagrodzenia przewidzianego za swiadczone ustugi
tacznie w tej umowie lub innych umowach zawieranych z tym samym podmiotem
przekracza 500.000 (stownie: piecset tysiecy) ztotych netto, w stosunku rocznym,

c) zmieniajagce umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw
miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa
zZwigzanego z zarzadzaniem podwyzszajacej wynagrodzenie powyzszej kwoty, o ktérej
mowa w § 23 ust. 2 pkt 12 lit. b Statutu,

d) o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw miedzyludzkich
(public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego
z zarzadzaniem, w ktérych maksymalna wysokosé wynagrodzenia nie jest przewidziana,

e) darowizny lub innej umowy o podobnym skutku o wartosci przekraczajacej 20.000
(stownie: dwadziescia tysiecy) ztotych lub 0,1 (stownie: jeden dziesigtych) % sumy
aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesdnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych
na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego,

f) zwolnienia z dtugu lub innej umowy o podobnym skutku o wartosci przekraczajacej
50.000 (stownie: piecdziesiat tysiecy) ztotych lub 0,1 (stownie: jeden dziesigtych) %
sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci,
ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego.

13) opiniowanie sprawozdania Zarzadu o wydatkach reprezentacyjnych, a takze wydatkach na
ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw miedzyludzkich (public
relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem,
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14) opiniowanie innych istotnych czynnosci lub przedsiewzieé, ktére Zarzad przedstawi Radzie
Nadzorczej do zaopiniowania,

15) delegowanie swoich Cztonkéw do samodzielnego petnienia okreslonych funkcji nadzorczych,

16) wyrazanie zgody na wyptate akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy.

17) wyrazenie zgody na zawarcie przez Spotke ze spotkg dominujaca, spotka zalezng lub spdtka
powigzang transakgcji, ktérej wartos$¢ zsumowana z wartoscia transakcji zawartych z tg sama
spotka w okresie roku obrotowego przekracza 10% sumy aktywoéw spotki w rozumieniu
przepisdow o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawoz-
dania finansowego spotki.

3. W celu wykonania swoich obowigzkéw Rada Nadzorcza moze badaé wszystkie dokumenty
spotki, dokonywac rewizji stanu majatku Spoétki oraz zadac od Zarzadu, prokurentéw i oséb
zatrudnionych w spotce na podstawie umowy o prace lub wykonujacych na rzecz spétki w sposéb
regularny okreslone czynnosci na podstawie umowy o dzieto, umowy zlecenia albo innej umowy
o podobnym charakterze sporzadzenia lub przekazania wszelkich informacji, dokumentow,
sprawozdan lub wyjasnien dotyczacych spétki, w szczegdlnosci jej dziatalnosci lub majatku.
Przedmiotem zadania moga by¢ rowniez posiadane przez organ lub osobe obowigzang infor-
macje, sprawozdania lub wyjasnienia dotyczace spétek zaleznych oraz spétek powigzanych.

4. Informacje, dokumenty, sprawozdania lub wyjasnienia, o ktérych mowa w ust. 3, sg przekazy-
wane Radzie Nadzorczej niezwtocznie, nie pdzniej niz w terminie dwoch tygodni od dnia zgto-
szenia zadania do organu lub osoby obowigzanej, chyba ze w zadaniu okres$lono dtuzszy termin.
Zarzad nie moze ogranicza¢ Cztonkom Rady Nadzorczej do nich dostepu.

§ 23a

Radzie Nadzorczej nie przyznaje sie prawa do zawarcia umowy z doradca Rady Nadzorczej.

§ 24

1. Rada Nadzorcza wykonuje swe czynnosci kolegialnie, moze jednak delegowac swoich Cztonkéw
do samodzielnego petnienia okreslonych funkcji nadzorczych lub ustanawiac dorazny lub staty
Komitet Rady Nadzorczej, sktadajacy sie z Cztonkéw Rady Nadzorczej, do petnienia okreslonych
czynnosci nadzorczych.

2. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje czynnosci osobiscie z zastrzezeniem § 22 ust. 4
Statutu.

3. Walne Zgromadzenie okresla zasady ksztattowania wynagrodzen Cztonkéw Rady Nadzorczej,
zgodnie z art. 10 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 roku o zasadach ksztattowania wynagrodzen
0s0b kierujacych niektérymi spotkami.

4. Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje zwrot kosztéw zwigzanych z udziatem w pracach Rady
Nadzorczej na zasadach ustalonych przez Walne Zgromadzenie.
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Walne Zgromadzenie
§ 25

W okresie, gdy Krakowski Holding Komunalny S.A. pozostaje jedynym akcjonariuszem Spoétki,

funkcje Walnego Zgromadzenia petni Prezydent Miasta Krakowa, jako organ wykonawczy Gminy

Miejskiej Krakéw, na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez jedynego akcjonariusza, albo

inna osoba upowazniona we wtasciwym trybie przez Prezydenta Miasta Krakowa.

§26

1.

. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad.

Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad z wtasnej inicjatywy lub na pisemny

wniosek Rady Nadzorczej.

. Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia na wniosek podmiotow wymienionych

w § 26 ust. 3i 5 Statutu powinno nastgpi¢ w ciggu dwoch tygodni od daty zgtoszenia wniosku.

. Rada Nadzorcza zwotuje Walne Zgromadzenie:

1) w przypadku, gdy Zarzad nie zwotat Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w przepisanym
terminie,

2) jezeli zwotanie uzna za wskazane i pomimo ztozenia wniosku, o ktérym mowa w § 26 ust.
4 Statutu, Zarzad nie zwotat Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie dwdch
tygodni od dnia zgtoszenia tego wniosku.

Whiosek o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia moga ztozy¢ réwniez dziatajacy
tacznie Cztonkowie Rady Nadzorczej wybrani przez pracownikow Spotki. Wniosek powinien by¢
skierowany do Rady Nadzorczej lub Zarzadu.

Walne Zgromadzenie moze odby¢ rowniez Prezydent Miasta Krakowa w trybie art. 405 k.s.h.
O fakcie odbycia Walnego Zgromadzenia i tresci podjetych uchwat powiadamia sie Zarzad.

§ 27

1.

2.

Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem
obrad, z zastrzezeniem art. 404 i 405 k.s.h.

Porzadek obrad ustala organ, ktéry zwotuje Walne Zgromadzenie.

§ 28

1.

. Cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej maja prawo uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu.

Walne Zgromadzenia odbywaija sie w siedzibie Spoétki.

. W okresie, gdy Krakowski Holding Komunalny S.A. pozostaje jedynym akcjonariuszem Spétki,

Walne Zgromadzenie otwiera osoba, o ktérej mowa w § 25 Statutu.

Udziat w Walnym Zgromadzeniu mozna wzigc takze przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji
elektronicznej. O udziale w Walnym Zgromadzeniu w sposob, o ktdrym mowa w zdaniu pierw-
szym, postanawia zwotujacy to Zgromadzenie.
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§ 29

1.

2.

Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty bez wzgledu na liczbe obecnych akcjonariuszy
i reprezentowanych akgji.

Jezeli Statut lub przepisy prawa nie stanowig inaczej, kazda akcja daje na Walnym Zgromadzeniu
prawo do jednego gtosu.

§ 30

1.

Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ Regulamin Walnego Zgromadzenia. Regulamin ten okresla
szczegdtowo kompetencje, prawa i obowiazki oraz tryb dziatania i podejmowania uchwat, a takze
inne sprawy dotyczace funkcjonowania Walnego Zgromadzenia.

Rada Nadzorcza uchwala Regulamin szczegdétowych zasad udziatu w Walnym Zgromadzeniu
przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektroniczne;j.

§31

1.

Oprocz spraw bedacych w zakresie kompetencji Walnego Zgromadzenia, zgodnie z innymi
postanowieniami Statutu i przepisami ustaw, z zastrzezeniem uprawnien przekazanych moca
Statutu Radzie Nadzorczej oraz Zarzadowi, uchwaty Walnego Zgromadzenia wymaga:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegty rok obrotowy,

2) udzielenie absolutorium Cztonkom Zarzadu oraz Cztonkom Rady Nadzorczej z wykonania
przez nich obowigzkéw,

3) powotanie i odwotanie Cztonkéw Rady Nadzorczej, z uwzglednieniem zasad okreslonych
w Statucie,

4) zmiana Statutu Spotki,

5) Wykreslony,

6) uchwalanie zasad ksztattowania wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu oraz zasad ksztattowania

wynagrodzen Cztonkéw Rady Nadzorczej,

7) akceptowanie przedstawionych przez Zarzad kandydatéw do Rad Nadzorczych spétek zaleznych,

8) podziat zysku albo pokrycie straty,

9) zatwierdzanie planéw wieloletnich i plandéw rocznych dziatalnosci Spotki,

10) zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa Spoétki lub jego zorganizowanej czesci oraz usta-
nowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

11) wyrazanie zgody na zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nierucho-
mosci o wartosci przekraczajacej 500.000 (stownie: piecéset tysiecy) ztotych,

12) potaczenie, podziat lub przeksztatcenie Spotki,

13) rozwigzanie i likwidacja Spoéfki,

13a) przyjecie harmonogramu likwidacji,

14) zwykte podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,
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15) nabycie wtasnych akcji, w przypadku okreslonym w art. 362 § 1 ust. 2 k.s.h.,
16) wyrazanie zgody na zaktadanie lub przystepowanie do spétek handlowych:
a) jako akcjonariusz lub wspdlnik wiekszosciowy,

b) jako akcjonariusz lub wspdlnik mniejszosciowy, w przypadku gdy taczna wartosc
wktaddw wniesionych do danej spotki przekracza 500.000 (stownie: pieéset tysiecy)
ztotych,

17) rozporzadzenie sktadnikami aktywow trwatych w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia
1994 r. o rachunkowosci, zaliczonymi do wartosci niematerialnych i prawnych, rzeczowych
aktywow trwatych lub inwestycji dtugoterminowych, w tym wniesienie jako wktadu do
spotki lub spétdzielni, jezeli wartosé rynkowa tych sktadnikéw przekracza 5 (stownie: piec)
% sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalo-
nych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego, a takze oddanie
tych sktadnikéw do korzystania innemu podmiotowi, na okres dtuzszy niz 180 (stownie: sto
osiemdziesiat) dni w roku kalendarzowym, na podstawie czynnosci prawnej, jezeli wartos$c
rynkowa przedmiotu czynnosci prawnej przekracza 5 (stownie: pieé) % sumy aktywow, przy
czym, oddanie do korzystania w przypadku:

a) uméw najmu, dzierzawy i innych uméw o oddanie sktadnika majatkowego do
odptatnego korzystania innym podmiotom - przez wartos¢ rynkowa przedmiotu
Cczynnosci prawnej rozumie sie wartos¢ Swiadczen za:

e rok - jezeli oddanie sktadnika majagtkowego nastapito na podstawie uméw zawieranych
na czas nieoznaczony,
e caty czas obowigzywania umowy - w przypadku uméw zawieranych na czas oznaczony,

b) umoéw uzyczeniaiinnych nieodptatnych umoéw o oddanie sktadnika majgtkowego do
korzystania innym podmiotom - przez wartos¢ rynkowa przedmiotu czynnosci prawnej
rozumie sie rownowartos$c¢ swiadczen, jakie przystugiwatyby w razie zawarcia umowy
najmu lub dzierzawy, za:

e rok - jezeli oddanie sktadnika majagtkowego nastapi na podstawie umowy zawieranej
na czas nieoznaczony,

e caty czas obowigzywania umowy - w przypadku umoéw zawartych na czas oznaczony,

18) nabycie sktadnikow aktywéw trwatych w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci, o wartosci przekraczajacej:

a) 100.000.000 (stownie: sto milionéw) ztotych lub

b) 5 (stownie: pie¢) % sumy aktywdw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r.
o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania
finansowego,

19) objecie albo nabycie akcji innej spotki o wartosci przekraczajace;j:
a) 100.000.000 (stownie: sto milionéw) ztotych lub

b) 10 (stownie: dziesie¢) % sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
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o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania
finansowego,

20) zbycie akcji innej spotki o wartosci rynkowej przekraczajace;j:
a) 100.000.000 (stownie: sto milionéw) ztotych lub

b) 10 (stownie: dziesie¢) % sumy aktywow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania
finansowego.

21) akceptowanie projektow i zmian umoéw i statutow spétek zaleznych

22) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa i warrantéw subskrypcyjnych,
o ktérych mowaw art. 453 § 2 k.s.h.

22a) wybor podmiotu prowadzacego rejestr akcjonariuszy

23) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu
Spotki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru.

2. Kompetencje wymienione w § 31 ust. 1 pkt 8-22 Statutu Walne Zgromadzenie wykonuje na
whniosek Zarzadu przedtozony tacznie z pisemna opinig Rady Nadzorczej. Wniosek akcjonariuszy
w tych sprawach powinien by¢ zaopiniowany przez Zarzad Spétki i Rade Nadzorcza, z wytacze-
niem sytuacji, gdy zostat on zgtoszony na posiedzeniu Walnego Zgromadzenia.

§ 32

Istotna zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki moze nastapic¢ bez obowigzku wykupu akgcji, o ktérym
mowa w art. 416-417 k.s.h. jezeli uchwata powzieta zostanie wiekszoscig dwadch trzecich gtosow
w obecnosci 0sob reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego.

VI. Gospodarka Spotki
§ 33

1. Pracodawca w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy jest Spotka.

. Czynnosci z zakresu prawa pracy dokonuje Prezes Zarzadu lub osoby przez niego upowaznione.
. Organizacje przedsiebiorstwa Spétki okresla Regulamin organizacyjny uchwalony przez Zarzad.
. Spotka prowadzi rachunkowos¢ zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

. Rokiem obrotowym Spétki jest rok kalendarzowy.

o L A WODN

. Walne Zgromadzenie okresla zasady zbywania sktadnikow aktywoéw trwatych w rozumieniu
ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, przy uwzglednieniu art. 17 ust. 4 ustawy
zdnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym.

§ 34

1. Zarzad Spoétki obowigzany jest sporzadzac sprawozdania Spotki przewidziane obowigzujacymi
przepisami prawa, w tym sporzadzac i przedktadaé¢ Walnemu Zgromadzeniu sprawozdania
o wydatkach reprezentacyjnych, a takze wydatkach na ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi
w zakresie stosunkow miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi

Ty
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doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem.

2. Roczne sprawozdania finansowe Spoétki Zarzad przedktada biegtemu rewidentowi, celem zbadania,
a nastepnie przedstawia, wraz ze sprawozdaniem z badania, do zaopiniowania Radzie Nadzorcze;j.

3. Wyboru firmy audytorskiej, ktora przeprowadza badanie sprawozdania finansowego, dokonuje
Rada Nadzorcza Spotki.

4. Uchylony
§ 35

1. Zysk Spoétki wykazany w sprawozdaniu finansowym, zbadanym przez biegtego rewidenta,
przeznacza sie na:
1) odpisy na kapitat zapasowy,
2) dywidende dla akcjonariuszy,
3) odpisy na zasilenie funduszy celowych tworzonych w Spoétce,
4) pokrycie strat z lat ubiegtych,

5) inne cele okreslone uchwatg Walnego Zgromadzenia.

2. Zysk przeznaczony na dywidende dla akcjonariuszy rozdziela sie w stosunku do liczby akcji.
Jezeli akcje nie sg catkowicie pokryte, zysk rozdziela sie proporcjonalnie do dokonanych wptat
na akcje. Wysokos$¢ dywidendy nie moze przekroczy¢ wysokosci 35 (stownie: trzydziesci pie¢) %
zysku netto Spétki wykazanego w sprawozdaniu finansowym.

3. Zarzad Spotki moze za zgoda Rady Nadzorczej dokonywac wyptaty zaliczek na poczet przewidy-
wanej dywidendy na koniec roku obrotowego, zgodnie z zasadami okre$lonymi w art. 349 k.s.h.

4. Dzien dywidendy oraz termin wyptaty dywidendy ustala Walne Zgromadzenie.

§ 35a

Podmiot prowadzacy rejestr akcjonariuszy nie jest uprawniony do posredniczenia w wykonywaniu
zobowigzan pienieznych Spotki wobec akcjonariuszy z tytutu przystugujacych im praw z akgji.

VII. Postanowienia koncowe
§ 36

1. W okresie, gdy Gmina Miejska Krakéw jest akcjonariuszem Krakowskiego Holdingu Komunalnego S.A.
w Krakowie, jedynego akcjonariusza Spotki, przystuguje jej oraz Krakowskiemu Holdingowi
Komunalnemu S.A. w Krakowie prawo do:

1) otrzymywania informacji o Spétce w formie sprawozdania kwartalnego, w zakresie przychodoéw,
kosztow i wynikéw finansowych oraz dziatalnosci inwestycyjnej,
2) otrzymywania informacji o wszelkich istotnych zmianach w finansowej i prawnej sytuacji Spotki,

w szczegdlnosci o:

a) zmianach wpiséw w Krajowym Rejestrze Sagdowym,

b) uchwatach Zarzadu w sprawie podwyzszenia kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu
docelowego,
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c) powotaniu prokurenta lub jego odwotaniu,

d) rezygnacji z petnienia funkcji Cztonka Zarzadu,

e) zaistnieniu okolicznosci stanowiacych podstawe likwidacji, restrukturyzacji lub upadtosci Spotki,
f) schemacie organizacyjnym i jego zmianach,

g) zawarciu przez Spotke umow kredytu, pozyczki, poreczenia, zastawu na aktywach Spotki,
gwarancji lub innych podobnych umow, ktérych wartosc przekracza 500.000 (stownie:
pieéset tysiecy) ztotych,

h) zmianach w sktadach organéw spoétek zaleznych oraz zmianach wpiséw w Krajowym

Rejestrze Sgdowym dotyczacych spotek zaleznych,

3) otrzymywania kopii protokotéw Walnych Zgromadzen oraz kopii uchwat podjetych przez
Rade Nadzorcza wraz z protokotami z jej posiedzen,

4) otrzymywania informacji o wynikach przeprowadzonych w Spétce kontroli przez jednostki inne
niz komorki Urzedu Miasta Krakowa oraz postepowaniach sagdowych, w ktorych Spétka jest strong,

5) otrzymywania ogtoszen, o ktérych mowa w § 37 ust. 1 Statutu w wers;ji elektroniczne;.

Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ zasady i tryb udzielania informacji o ktérych mowaw § 36
ust. 1 Statutu.

§ 37

1.

Spétka zamieszcza wymagane przez prawo ogtoszenia w Monitorze Sagdowym i Gospodarczym.
Ponadto, Spotka moze zamieszczac swoje ogtoszenia w dzienniku o zasiegu lokalnym.

Kazde ogtoszenie Spoétki dotyczace istotnych dla pracownikéw spraw przedsiebiorstwa Spotki,
powinno by¢ nadto wywieszone w siedzibie Spétki, w miejscach dostepnych dla wszystkich
pracownikéw lub udostepnione droga elektronicznga, jezeli Spétka zapewnia wszystkim pracow-
nikom mozliwos¢ dostepu do informacji ta droga.

§ 38

. Rozwigzanie Spotki powoduja:

1) uchwata Walnego Zgromadzenia o rozwigzaniu Spotki,
2) ogtoszenie upadtosci Spotki,
3) inne przyczyny okreslone prawem.

Ksiegi i dokumenty rozwigzanej Spétki powinny by¢ oddane na przechowanie Archiwum Urzedu
Miasta Krakowa, chyba ze Walne Zgromadzenie wskaze inny podmiot.

§ 39

. Likwidatora lub likwidatoréw Spétki wyznacza Walne Zgromadzenie.

. Walne Zgromadzenie okresla zasady ksztattowania wynagrodzen likwidatoréw, zgodnie z art. 9

ustawy z dnia 9 czerwca 2016 roku o zasadach ksztattowania wynagrodzen oséb kierujacych
niektéorymi spétkami.

Likwidatorami sg Cztonkowie Zarzadu, o ile Walne Zgromadzenie nie wyznaczy innych
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likwidatorow lub likwidatora.

4. Likwidatorzy bedacy Cztonkami Zarzadu, jak rowniez wyznaczeni uchwatg Walnego
Zgromadzenia moga by¢ odwotani na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia.

5. Do sktadania oswiadczen w zakresie praw i obowigzkéw majatkowych Spétki w likwidacji i sktadnia
podpisdw upowaznieni sa:
1) w przypadku ustanowienia jednego likwidatora - likwidator samodzielnie,
2) w przypadku ustanowienia kilku likwidatoréw - tacznie dwédch likwidatoréw.

6. Do likwidatoréw stosuje sie postanowienia Statutu dotyczace Cztonkdéw Zarzadu, jezeli przepisy § 39
Statutu nie stanowig inaczej.

§40

W stosunku do obecnych i bytych pracownikéw Spétki organy Spétki zobowigzane sg do przestrze-
gania postanowien:

1) Pakietu porozumien socjalnych zawartego pomiedzy Gming Miejska Krakéw a zwigzkami
zawodowymi Spotki, przyjetego uchwatg nr 638/93 Zarzadu Miasta Krakowa z dnia 20 grudnia
1993 r.w sprawie zatwierdzenia Pakietu porozumien socjalnych pomiedzy Zarzagdem Miasta
Krakowa a zwigzkami zawodowymi, dziatajgcymi w Miejskim Przedsiebiorstwie Wodociggéw
i Kanalizacji S.A. w Krakowie,

2) zaktadowego uktadu zbiorowego pracy Spotki z dnia 30 czerwca 1995 r., ze zmianami.

Wodociagi Miasta Krakowa Spotka Akcyjna
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